
附件2

江西工商职业技术学院校园“十佳文明大学生”评比细则

序号
一级评比指

标
二级评比指标

各项满分
（分）

评分方式及依据
评分责任人
（部门）

实际评分
（分）

评分人签字

1

践行社会主

义核心价值
观

热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导；道德品质优良，自觉遵
纪守法，维护公共美德，诚实守信

3

评分依据：班级班委会、任课老师、生活老师、二级
学院领导、辅导员等对学生平时表现的综合评价

辅导员

积极参加班级各项活动，按时完成辅导员布置的各项工作任务 3

模范遵守学校学生文明行为规范；尊敬师长，团结同学，关心集体 3

严格遵守学校各项规章制度、校规校纪和学校学生手册，无任何因违
纪而受到通报批评、处分的情况

3

日常穿着大方得体、注意文明礼仪，不染发、不吸烟，不在教室用餐 3

践行社会主义核心价值观 小计 15 / /

2
身心健康

积极参加体育锻炼，大学生体质健康测试达标 2

评分依据：体育老师、心理健康中心教师、生活老师
、辅导员等对学生的综合评价

辅导员情绪良好，适应能力好，意志健全，人际关系良好 2

所在寝室卫生干净、整洁，热爱劳动，积极参与公益劳动 2

按时完成学校心理健康教育中心心理测评 2 心理健康教育中心
老师按时参加学校心理健康教育中心各类专题讲座等 2

身心健康 小计 10 / /

3
勤学刻苦

大一申报学生，在上一学期无成绩挂科且综合素质测评成绩排在班级
前40%。

50

1.评分依据：考试成绩、综合素质测评排名（教务处

成绩系统导出）；
2.评分细则：考试成绩排在班级前40%计25分；综合素
质测评排在班级前40%计25分

教务处（辅导员对
接调取、整理）大二、大三申报学生，上一学年无成绩挂科且综合素质测评成绩排在

班级前40%。

勤学刻苦 小计 50 / /

4
模范引领

积极参加各类志愿服务、创新创业等实践活动，并在活动中表现突
出；能够及时提醒、帮助身边同学改正不良行为，起模范带头作用。 

15

1.评分依据：参加各类志愿服务、创新创业等实践活
动（含校内外），照片、荣誉证书等

2.评分细则：有照片、荣誉证书等佐证材料1次以上
+15分

班级班委会、团委

坚持原则，办事公道，能大胆开展批评与自我批评，勇于同歪风邪气
作斗争，在精神文明建设活动中表现突出。

10
精神文明建设活动中表现突出者由班委会审议后符合
条件者+10分

班级班委会、辅导
员

模范引领 小计 25 / /

5 加分项

在本校曾被评为“优秀团员”、“优秀团干”、“三好学生”、“优
秀学生干部”荣誉称号。

加分最高不超过20
分

评分依据：荣誉证
书；参加竞赛、活
动获奖证书；1+X

证书

“优秀团员”、“优秀团干”、“三好学生”、“优
秀学生干部”称号，每个加1分

团委

积极参加学校组织的各项活动（含校内文化活动）、学术科技作品竞
赛、评优评先活动等并有显著成绩或者获奖者。

1.获国家级荣誉：一等奖10分/项、二等奖8分/项、三
等奖6分/项、优胜奖3分/项，参赛2分/项；
2.获省级荣誉：一等奖6分/项、二等奖5分/项、三等
奖4分/项、优胜奖2分/项，参赛1分/项；

3.获校级荣誉：一等奖3分/项、二等奖2分/项、三等
奖1分/项

二级学院教学秘书



江西工商职业技术学院校园“十佳文明大学生”评比细则

序号
一级评比指

标
二级评比指标

各项满分
（分）

评分方式及依据
评分责任人
（部门）

实际评分
（分）

评分人签字

5 加分项

获得其他经国家级或地方政府相关部门认定颁发的 1+X证书

加分最高不超过20
分

评分依据：荣誉证
书；参加竞赛、活

动获奖证书；1+X
证书

每个1+X证书计1分 科研处

6 一票否决

1.违反法律法规者；
2.违反《江西工商职业技术学院学生手册》规定者；

3.受学校、学院、班级通报批评以及纪律处分者；
4.无故不参加学校、学院、班级组织的各项集体活动或公益劳动者；
5.未按时足额缴清应缴各项费用者；
6.在微信群、抖音、视频号、论坛等校内、外网络等发布学校负面信
息者；投诉学校行为者。

有左表6项之一
者，一律计0分，
一票否决

各相关部门提供对应材料 学工处

合计 100 / /


